MitMenschen

Mit mehr als 550 hauptberuflich Mitarbeitenden und rund 130 Einrichtungen ist der Kreisjugendring Miinchen-Land einer
der groRten freien Trager der Jugendhilfe in Bayern. Gemeinsam mit 33 Mitgliedsverbanden und Jugendorganisationen
sprechen wir mit einer starken Stimme fur die Kinder und Jugendlichen im Landkreis Minchen.

Fur unsere Jugendherberge und -bildungsstatte Burg Schwaneck in Pullach suchen wir
zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine

Hauswirtschaftliche*n Mitarbeiter*in

Minijob oder Teilzeit, unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
Mithilfe bei der Gasteverpflegung. - Sie besitzen gute Kenntnisse im Kiichen- und
Gewahrleistung der Sauberkeit in der Kiiche und bei der Reinigungsbereich.
Speisenausgabe nach hygienischen Vorschriften. - Sie sind flexibel und konnen sich eine Tatigkeit im Frih-
Spilen des anfallenden Geschirrs. oder Spatdienst vorstellen.
Reinigung der Speisesale. - Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat sind uns

sehr wichtig.
IHRE VORTEILE - Sie arbeiten gerne im Team und haben Freude am

Umgang mit Jugendlichen und Seminargéasten.
Sie bringen die Bereitschaft zu gelegentlichen
Wochenenddiensten mit.

Vergltung nach dem TVG6D EG 2 VKA sowie die
Sozialleistungen des offentlichen Dienstes.

Attraktive interne und externe Fort- und
Weiterbildungsmalnahmen.

Geregelte Arbeitszeiten nach Dienstplan.
Betriebsferien zwischen 24. Dezember und 6. Januar.
Ein verglnstigtes Ticket fir den Personennahverkehr.
Betriebliche Altersvorsorge.

Betriebliche Gesundheitsférderung und die Maglichkeit Kreisjugendring Munchen-Land

Dann freuen wir uns auf Thre Bewerbungsunterlagen:

fiir eine Mitgliedschaft fir EGym Wellpass. Kristina Mdiller, Burgweg 10, 82049 Pullach
Ein moderner und attraktiver Arbeitsplatz im Grinen oder per Mail an: job@kjr-ml.de

vor den Toren Minchens.
Fur Rickfragen und weitere Informationen stehen lhnen

Katharina Heel unter 089/744140-75 gerne zur Verfigung.

Informationen zur Burg Schwaneck finden Sie auf unserer
Internetseite www.burgschwaneck.de.
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Der Kreisjugendring Miinchen-Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen, unabhéngig von Geschlecht, kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Menschen mit Behinderung kénnen sich bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-
ml.de) wenden. Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit moglich. Wir berlicksichtigen die datenschutzrechtlichen Anforderungen der Européischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren.
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