MitMenschen

Mit mehr als 550 hauptberuflich Mitarbeitenden und rund 130 Einrichtungen ist der Kreisjugendring Minchen-Land
einer der groften freien Trager der Jugendhilfe in Bayern. Gemeinsam mit 33 Mitgliedsverbanden und
Jugendorganisationen sprechen wir mit einer starken Stimme fUr die Kinder und Jugendlichen im Landkreis
Mnchen.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir die
Jugendherberge und -bildungsstatte Burg Schwaneck in Pullach eine

Rezeptionsfachkraft (m/w/d)

moglichst Vollzeit (39 Wochenstunden) / Teilzeit moglich, unbefristet

g |

Eingang zum Bildungszentrum Modernes Arbeiten
Burg Schwaneck Schwaneck von oben im Team

ALLER GUTEN DINGE SIND DREL Deswegen suchen wir Sie als drittes Teammitglied fur
unsere Rezeption des Bildungszentrums Burg Schwaneck in Pullach im Isartal. Das
Bildungszentrum Burg Schwaneck ist nicht nur wegen den historischen Raumen ein
spannender Arbeitsplatz: Es ist ein lebendiger und bunter Begegnungsort, an dem Umwelt-,
politisch-historische und interkulturelle Bildung aufeinandertreffen.

IHRE AUFGABEN

o Sie kimmern sich eigenstandig um die Organisation der Belegung der Ubernachtungs- und
Seminarraume auf der Burg Schwaneck.

e Sie sind fur die Vertragsgestaltung und Rechnungsstellung verantwortlich.

o Sie betreuen unsere Gaste des Ubernachtungs- und Tagungsbetriebes.

e Gemeinsam mit ihrem Team und Kolleg*innen gewahrleisten Sie den Ablauf des
Ubernachtungs- und Tagungsbetriebes.

e lhr Verantwortungsbereich umfasst die Finanzverwaltung, Kasse und das
Rechnungswesen, Steuerung des Umsatzes und das Mahnwesen.
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MitMenschen

IHR PROFIL

e Im besten Fall haben Sie eine kaufmannische, Hotelfach- oder vergleichbare Ausbildung
oder entsprechende Berufserfahrung. Wenn Sie uns aber mit ihrer Motivation Uberzeugen,
finden wir sicher eine Losung, um Fahigkeiten nachzuqualifizieren.

e So abwechslungsreich wie unsere Gaste sind auch Ihre Aufgaben: Auch in stressigen
Phasen, sollten Sie deswegen den Uberblick behalten und den Gastegruppen mit
Freundlichkeit und Aufgeschlossenheit gegentbertreten. Gute Englischkenntnisse sind bei
internationalen Gasten von Vorteil.

e Da wir dabei sind das Buchungssystem umzustellen, sollten Sie keine Angst vor digitalen
Herausforderungen haben, gute EDV-Kenntnisse haben und motiviert sein, sich in die
Weiterentwicklung der Organisationsablaufe einzubringen.

e Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat sind uns sehr wichtig. Direkt neben lhnen ist
der Empfang der Geschaftsstelle des Kreisjugendring Minchen-Land. Bei Abwesenheit
vertreten sich die Teams auch gegenseitig.

e Daunsere Gaste auch am Wochenende bei uns sind, sollte eine Bereitschaft zu
Wochenend- und Feiertagsdiensten da sein. Die Einteilung erfolgt in Absprache mit dem
Team.

IHRE VORTEILE

 Vergltung nach dem TVOD-VKA 7 sowie die Sozialleistungen des dffentlichen Dienstes.

e Attraktive Fort- und Weiterbildungsmalinahmen sowie die Teilnahme an Supervision.

e Einvergunstigtes Ticket fur den Personennahverkehr.

o FEine attraktive betriebliche Altersvorsorge sowie eine betriebliche Gesundheitsforderung.

e Gute Einarbeitung von zwei erfahrenen Teamkolleg*innen und kollegiale Beratung in einem
grof3en Bildungsteam.

e Ein attraktiver Arbeitsplatz im Grlnen vor den Toren Mlnchens.

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen: ces
o« o charta der vielfalt

Kreisjugendring Munchen-Land, Kristina Mdller, Burgweg 10, 82049 Pullach

oder per E-Mail: job@kjr-ml.de

FUr Rickfragen und weitere Informationen steht lhnen Marcus Fink (Geschaftsfiihrung) unter
089/744140-15 gerne zur Verfugung. Informationen zum Bildungszentrum Burg Schwaneck
finden Sie unter www.burgschwaneck.de.

Der Kreisjugendring Miinchen-Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen, unabhangig von
Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Menschen mit Behinderung kénnen sich
bei Fragen an die Schwerbehindertenvertretung (sbv@kjr-ml.de) wenden. Die Beschaftigung ist in Teilzeit und Vollzeit maglich. Wir berlcksichtigen die
datenschutzrechtlichen Anforderungen der Europédischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Bewerbungsverfahren.
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https://kjr-ml.de/wp-content/uploads/2018/07/KAV_Bewerbungsverfahren.pdf

